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1. Должность директора Школы является выборной (с заработной платой от 70 000 руб.)
2. Директор Школы выбирается участниками проекта «Школа имени А.М. Горчакова» (кроме учащихся) тайным голосованием на срок до 3 лет. 
3. Кандидатами на должность директора Школы могут быть как сотрудники Школы, так и иные заинтересованные профессионалы.
4. Заявления кандидатов на должность директора Школы могут подаваться в свободной форме перманентно.

5. Регламент проведения выборов.

5.1. Принципы и регламенты проведения выборов директора Школы должны быть приближены к выборам Президента Российской Федерации. 
5.2. Техническая поддержка выборов осуществляется выборной комиссией.

5.3. Председателем выборной комиссии является Председатель Попечительского Совета, либо лицо им уполномоченное. На период выборов Председатель выборной комиссии назначает технического секретаря (секретарей). Во время между выборами Председатель выборной комиссии выполняет все функции, связанные с регистрацией кандидатов.

5.4. Помимо Председателя и секретаря(-ей), в выборную комиссию входят по одному родителю от каждого класса и представитель педагогического коллектива. Эти члены комиссии утверждаются Председателем комиссии после согласования не менее чем с 50% представителей групп, из которых они выбираются.

5.5. Работа комиссии является технической и открыта как для наблюдателей всех кандидатов, так и для всех иных заинтересованных лиц.

5.6. Дата окончания регистрации объявляется Председателем выборной комиссии.

5.7. Выборы директора проводятся, как правило, через 3-4 недели после окончания регистрации кандидатов. Сроки проведения выборов объявляется Председателем выборной комиссии.

5.8. Для регистрации в качестве кандидата на должность директора в выборную комиссию необходимо представить:
- заявление кандидата на должность директора Школы (в свободной форме);

- программу действий на должности директора Школы, рассчитанную на три года и поддерживаемую не менее чем 15 участниками проекта «Школа имени А.М. Горчакова» (кроме учащихся); программа подается в письменной форме. Участник проекта «Школа имени А.М. Горчакова» может письменно поддержать одного или нескольких кандидатов и их программы, но при голосовании отдать свой голос только за одного кандидата;
- документы, подтверждающие наличие у кандидата высшего профессионального образования. 

5.9. Работа выборной комиссии, кандидатов и их доверенных лиц и помощников в период выборов не регламентируется, но ожидается активная деятельность, сообразующаяся с лозунгом «Здравый смысл, добрая воля и чувство юмора». Кандидатам и иным инициативным участникам процесса выборов предоставляется возможность инициировать публичные презентации программ, организовывать слушания, дебаты и иные мероприятия по обсуждению программ.
5.10. В дни и время, назначенное для голосования, выборная комиссия обеспечивает возможность для тайного голосования каждому участнику проекта Школа Горчакова; при этом семья абитуриента или учащегося имеет один голос.

5.11. Для выпускников Школы допускается заочное электронное голосование. В своем сообщении голосующий указывает свое имя, имя кандидата, за которого голосует, и номер контактного телефона.
5.12. В некоторых случаях при необходимости может быть организовано досрочное голосование.
6. При выборах, в которых принимают участие два кандидата, победитель определяется простым большинством голосов.

7. При выборах, в которых принимают участие три и более кандидатов, победителем становится набравший более половины голосов из числа проголосовавших. Если ни один из кандидатов не набирает более половины голосов, в кратчайшие сроки объявляется второй тур выборов, в котором принимают участие два кандидата, набравших большее количество голосов в первом туре. Победитель второго тура определяется простым большинством голосов.

8. В случае если для участия в выборах зарегистрирован лишь один кандидат, голосование проходит по принципу «за» или «против». В этом случае для назначения на должность Директора Школы необходимо набрать квалифицированное большинство голосов. Если квалифицированного большинства нет (как и в том случае, если нет ни одного кандидата), Председатель Попечительского Совета после консультаций и голосования на Попечительском Совете назначает исполняющего обязанности директора Школы до следующих выборов, дата которых определяется Председателем Попечительского Совета в период, не превышающий трех лет. 

9. Ежегодно на ближайшем к 1 апреля заседании Педагогического Совета выбранный директор Школы докладывает о ходе реализации своей предвыборной программы. После доклада  члены Педагогического Совета и присутствующие участники проекта «Школа имени А.М. Горчакова» обмениваются мнениями и путем тайного голосования дают оценку работы директора Школы по следующей шкале: неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично. На обсуждении и голосовании директор не присутствует.
Если средняя оценка деятельности директора Школы не дотягивает до удовлетворительной, Председатель Попечительского Совета вправе назначить внеочередные выборы. Иные оценки могут служить Председателю Попечительского Совета ориентирами для изменения размера заработной платы. 

10. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут вноситься по принципам и регламентам, принятым в Школе.  
